
I.
Název, sídlo a IČ sdružení

ZDlěna stanov vzata na věn». qí
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pod č. j..X5j1.-:.1!~Q..~}'1jat:R..;
IČO 2.G.J:...9..f..:3.&~ {

1. Název sdružení je: Ulice - Agentura sociální práce, o.s.

2. Sídlem sdružení je: Úslavská 31; 32600 Plzeň

3. IČ: 26596385

II.

Cíle a činnosti sdružení a jejich dosahování
Sdružení je dobrovolné, nezávislé a nepolitické. Sdružuje laickou odbornou veřejnost
v oblasti sociální exkluze. Sdružení je samostatnou právnickou osobou.

Smyslem občanského sdružení je poskytovat sociální a zdravotní služby osobám ohroženým
sociální exkluzí - zejména v oblasti nealkoholových závislostí a v oblasti prostituce; podílet
se na vytváření legislativního i odborného rámce definování těchto služeb na regionální i
celostátní úrovni; podílet se na výzkumné a vzdělávací činnosti v této oblasti.

Z uvedených důvodů sdružení:
1. provozuje programy a zařízení pro osoby ohrožené sociální exkluzí se zřetelem na

ohrožení návykovými látkami a prostitucí.

2. organizuje výzkumné projekty či se jich účastní, pořádá besedy a vzdělávací programy
pro odbornou i laickou veřejnost.

3. spolupracuje s ostatními organizacemi na regionální a celostátní úrovni na vytváření
komplexní sítě služeb pro osoby ohrožené sociální exkluzí se zřetelem na
nealkoholovou závislost a prostituci.

III.
Členství

Členství ve sdružení je dobrovolné.
Členem se může stát každá fyzická osoba, která je způsobilá k právním úkonům a dosáhla 18
let věku a podá přihlášku a její členství je schváleno valnou hromadou.
Členství zaniká úmrtím člena, doručením písemného prohlášení člena o vystoupení ze
sdružení, či rozhodnutím valné hromady.

Člen sdružení má právo:
a) podílet se na vytváření programu a rozvoje sdružení
b) být informován o činnosti sdružení
c) na informace o činnosti sdružení a přístup k nim

Člen sdružení má povinnost:
a) účastnit se valné hromady
b) dodržovat stanovy sdružení
c) podávat sdružení informace o své činnosti ve sdružení



V případě porušení těchto oovinno . může být člen valnou hromadou vyloučen ze sdružení.
Člen může požádat o uko 'ého členství ve sdružení. Jeho členství zaniká doručením
jeho žádosti o ukončení VI družení.

IV.
Orgány občanského sdružení

1) valná hromada
2) rada
3) ředitel

V.
Valná hromada

alnou hromadu tvoří šichni členové sdružení.
alná hromada se koná nejméně dvakrát ročně. Valnou hromadu svolává ředitel. Valnou

hromadu může svolat ředitel i na podnět rady a v případě nečinnosti ředitele, může být valná
hromada svolána radou nebo na základě žádosti nejméně tří členů sdružení.

alná hromada se svolává nejméně jeden týden před konáním valné hromady a to na základě
pozvánky. Pokud se valné hromady zúčastní všichni členové sdružení, mohou se vzdát práva
na včasné svolání valné hromady.
Va1ná hromada se řídí programem uvedeným v pozvánce, pokud budou přítomni všichni
členové, může valná hromada rozhodnout i o jiných otázkách, pokud se členové dohodnou na
zmeně programu. V takovém případě valná hromada rozhoduje nadpoloviční většinou všech
členů.
Cle ové se zúčastňují valné hromad osobně nebo na základě plné moci. Zmocněncem může
)l ijiný len sdruzení.
'alná hromada je usnášení schopná, jsou-li přítomni členové mající nadpoloviční většinu

všech hlasů. K přijetí valné hromady je zapotřebí nadpoloviční většina přítomných hlasů.
Každý člen sdružení má jeden hlas. Hlasuje se veřejně, zdvižením ruky. V případě rovnosti
hlasů rozhoduje hlas předsedy valné hromady.
Valná hromada volí svého předsedu a zapisovatele.
Zapisovatel valné hromady je povinen vyhotovit zápis z valné hromady nejpozději do jednoho
týdne od konání valné hromady a zaslat ho řediteli sdružení.

Do působnosti valné hromady náleží:
a) schválení účetní závěrky sdružení
b) schválení velkých projektů sdružení (tj. pouze výčet projektů s orientačním rozpočtem)
c) volí radu sdružení
d) schvaluje přijetí a odvolání člena sdružení
e) rozhoduje o vyloučení člena sdružení
f) rozhoduje o likvidaci sdružení a jmenuje likvidátora sdružení
g) schvaluje rozpočet sdružení
h) projednává rezignaci členů rady

VI.
Rada

Rada je orgánem, jehož členové j sou voleni valnou hromadou.
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a) schválení projektů konečné verzi
b) olí redi tele družení <;,\.
d) rozhoduje o programu sdružení
e) rozhoduje o nab' ání majetku
f) rozhoduje o změně stanov sdružení

V případě nečinnosti ředitele, nebo v případě, že ředitel nebyl zvolen nebo nemůže jednat
jménem sdružení je statutárním orgánem rada. V takovém případě jednají jménem rady
všichni její členo é společně nebo jí pověřený člen.

vn.
Ředitel

Ředitel je statutárním orgánem sdružení.
Ředitel zajišťuje naplňování činnosti sdružení.
Funkční období ředitele je dvouleté. Ředitel je volen radou, opětovné zvolení je možné.
Ředitel je povinen předkládat radě veškeré údaje o činnosti organizace.
Ředitel je odpovědný radě.

VlIl.
lIospodařenísdružení

1. Příjmy sdružení činí dary, účelově zaměřené granty, dotace a příjmy z neziskové činnosti
v souladu s cíli sdružení, dále aktivity v oblasti činnosti podle stanov.
2. Výdaje jsou zaměřeny na uskutečňování cílů a v souladu s formami činnosti uvedenými ve
stanovách.
3. Návrh rozpočtu připravuje ředitel sdružení a vyjadřuje se k němu Rada sdružení a valná
hromada. Běžné hospodaření řídí a za toto hospodaření odpovídá ředitel sdružení.

IX.
Způsob majetkového vypořádání při zániku sdružení

Sdružení zaniká rozhodnutím valné hromady a jeho majetek je po provedené likvidaci předán
jiné právnické osobě, jejíž cíle jsou blízké cílům sdružení a jež se zabývá neziskovou činností.
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ředitel


